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Ismeretanyag leirasa:

Az ergondémia fogalma, célija és fejlédésének szakaszai, felosztasa. Az ember — a termék és a gép rendszere.
Antropometriai ismeretek, az antropometriai adatok felhasznalasa a tervezésben. Az ergondmia fizioldgiai és pszicholégiai
alapjai: latas, hallas, szaglas, tapintas észlelés, emlékezet. Termék-ergonémia. A felhasznaléi kor. Tervezéi
megkozelitések. A termék ergondmiai mindsége. Ergondmiai kritériumok. Biomechanikai alapok, az emberi er§ és
nyomatékkifejtés. Tervezés specialis felhasznaldi rétegek (atlagostdl jelentésen eltérd, korlatozott) szamara.
Termékfejlesztés menete, felhasznalok bevonasa a termékfejlesztésbe. A termékhasznalat
ergonomiaja.Termékinformatika, reklam, csomagolas, termékkiséré dokumentacio kialakitasanak ergonémiai kérdései.
Kérnyezet-ergondmia. Munkakdrnyezet ergonémiai kialakitasa.

A térgy részletes leirasa, litemezés:

Elb6adasok témakorei:

Oktatasi hét Témakor Oktato
1. () ()
Bevezetés az ergondmiaba. Az ergondmia fogalma, kialakulasanak és fejlédésének f6bb Oroszlan
2 allomasai. Gabrie”ay
- ONLINE tananyag a moodle rendszerben
3. @) )
Az antropometria alapjai. A tervezés soran figyelembe veendé emberi jellemzék. Az OroszIan
4. antropometriai szempontok érvényesitése az ergondémiai tervezés soran. Gabriellay
- ONLINE tananyag a moodle rendszerben
S. @) )
6. 1 ZH - online teszt Orosz.lany
Gabriella
7. @) )
8 Erzékelés - észlelés |. Az érzékrlésrdl és észlelésrol ltalaban. Latas, mintazat felismerés. Oroszlany
' - ONLINE tananyag a moodle rendszerben Gabiriella
9. ) )
10 Erzékelés - észlelés |I. Figyelem, emlékezet. Oroszlany
| - ONLINE tananyag a moodle rendszerben Gabiriella
11. () ()
2 ZH - online teszt
Testfelépités és egyes fiziologiai jellemzdk. Az all6 testhelyzet Oroszlany
12. Az (ill6 testhelyzet, RSI-CTD. A szem problémai a képernyés munkahelyeken. Az Gl Gabriella
szamitégépes munkahely javasolt elrendezése. Javasolt elrendezési alternativak.
- ONLINE tananyag a moodle rendszerben




13.

)

)

Tervezés specialis felhasznaloi rétegek szdmara.

14 Ergondmiai tervezés specialis felhasznaloi rétegek szamara, minimalisan sziikséges Oroszlany
' teruletek, mozgasi és helységhasznalati igények. Gabriella
- ONLINE tananyag a moodle rendszerben
Gyakorlat/Labor gyakorlatok témakorei:
Oktatasi hét Témakor Oktato
Antropometria alapjai. Ergondémia a tervezésben. Antropometriai méréeszkdzdk
hasznalata a gyakorlatban. .
1 Oroszlany
' Gabriella
Antropometria - beadando feladat
2. () ()
Epitett kdrnyezet (otthonunk) ergonémiaja I. .
et s Lo - S . Oroszlany
3. Lakééplleteink rendszerezése, jellemzdi. Konyha ergondmia, minimalisan szikséges .
. . ] i Gabriella
terlletek, mozgasi és helységhasznalati igények.
4. () ()
Epitett kdrnyezet (otthonunk) ergonémiaja Il. .
i - LS O N f s . s Oroszlany
5. Furd6észoba ergondémia, minimalisan szikséges terlletek, mozgasi és helységhasznalati Gabriella
igények.
6. () ()
7. Unnepnap (-)
8. () ()
AP Oroszlany
9. Ruhazatfiziolégia. - ONLINE tananyag Gabriella
10. () ()
11. Rektori sziinet ()
2. o) ()
Epitett kdrnyezet (otthonunk) ergonémisja lll.
13 El6szoba, nappali, halé ergondmiaja, minimalisan sziikséges terlletek, mozgasi és Oroszlany
’ helységhasznalati igények. Gabriella
POT ZH - online teszt
14 o) ()

Félévkozi kovetelmények

I_:oglalkozésokon valo részvétel:

TU hatarozza

meg (a hianyzasok szama nem haladhatja meg a félévi 6ssz. 6raszam 30%-at).

A kontakt 6ra formajaban megtartott gyakorlatokon valo részvétel kotelezé. A megengedett hianyzasok szamat a HKR és

Zarthelyik, jegyz6konyvek, beszamolok, stb. (szama, id6pontja):

Pontos datatum a moodle rendszerben lathato.

6.. hét 1ZH - online ZH teszt (1 EA, 2 EA, 1 GY tananyaga)
12. hét |2 ZH - online ZH teszt (3 EA, 4 EA, 5 EA,5 GY tananyaga)
. Egyéni feladat vagy jegyz6kényv végsé beadasi hatarideje a moodle rendszerben.
13. hét s . .
Pontos datatum a moodle rendszerben lathato
13.hét  [POT ZH - online ZH teszt (teljes félév tananyaga)
14. hét Egyéni feladat vagy jegyz6kdnyv pét beadasi hatarideje a moodle rendszerben pétdij fizetéssel.

Az alairas megszerzésének/félévkozi jegy kialakitasanak modszere:




Az évkozi jegy megszerzésének feltétele:

* a laborgyakorlatokon val6 érvényes részvételek,

+ a félév soran kiadott egyéni vagy csoportos feladatokat el kell késziteni, és hataridére leadni

1 db zarthelyi dolgozat, legalabb elégséges osztalyzatra értékelt megirasa.

Az elégséges zarthelyi osztalyzathoz a maximum pontszamabdl minimum 40 %-ot kell elérni. Az évkozi jegy a zarthelyi
dolgozat eredménye alapjan kapja a hallgat6. Elégtelen zarthelyi dolgozat vagy hianyos, nem megfeleld beadandé
feladatok esetén az évkdzijegy eredménye elégtelen. Az évkozijegy és a beadandé feladatok pétlasara az érvényben [évo
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat vonatkozo6 el6irasai érvényesek.

IRODALOM

HERCEGFI K., 1ZSO L. (szerk.): Ergonémia. Typotex Kiadd, Budapest, 2007,

Dr. OROSZLANY Gabriella, Dr. habil. KOLTAI Laszl6: AZ ERGONOMIA ES A FOGYASZTOI
CSOMAGOLAS KAPCSOLATA (2025)
https://rkk.uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2025/06/rejto-

konferencia_magyar_2025 honlapra.pdf

A tdvmunka ergonémiai kihivasai (2024)

Cim: Ergonomic Recommendations for the Home Office

Leiras: Ez a cikk hasznos tanacsokat ad a tdvmunka soran felmerilé ergondmiai problémakra.

https://www.researchgate.net/publication/391929311 Ergonomic Recommendations for the

Home Office

Koételezé:
Kognitiv ergonédmia és a technolégia (2024)
Cim: Usability and User Experience
Leiras: Ez a tanulmany a kognitiv ergondmia szempontjabdl vizsgalja a felhasznaldi élményt és
az ember-szamitogép interakcioét.
https://www.researchgate.net/publication/384729129 Usability and User Experience
Fizikai ergonémia és a mozgasszervi terhelés (2023)
Cim: Musculoskeletal Disorders, Workplace Ergonomics and Injury Prevention
Leiras: Atfogdoan bemutatja a munkahelyi mozgasszervi betegségeket és azok megelézését
ergonomiai beavatkozasokkal.
https://www.researchgate.net/publication/368383597 Musculoskeletal Disorders Workplace
Ergonomics and Injury Prevention
Ajanlott: Becker Gy.-Kaucsek Gy: Termékergondmia és pszichologia, Tolgyfa Kiadd, Bp.1996

Egyéb segédletek: https://elearning.uni-obuda.hu/

Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak:

- Ismeri az alapvetd tervezési elveket és mddszereket, a fontosabb gyartdstechnoldgiai eljarasokat és miikddési
folyamatokat.

- Ismeri az ipari termékek tervezéséhez sziikséges alapvet6 ergondmiai és pszicholégiai modszereket, szabalyokat, és
szabvanyokat.

- Képes egyszer(ibb termékek formai és konstrukcios tervezésére a gyartastechnolégiai korlatok, az elvart kdltségek, a
kérnyezetre gyakorolt hatasok figyelembevételével.

- A problémamegoldas soran tgyel az egyenld esélyli hozzaférés elvének biztositasara.
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A fizikai és tarsas kornyezettel kapcsolatos ergondmiai alapelvek. a fizikai kdrnyezeti tényezdk (megvi
Az emberi szervezet energiaforgalma. A fizikai munka és a szellemi munka fizioloégiai hatasai: megtert



lagitas, zaj, rezgések, klima, levegémindség) fizioldgiai hatasai az emberre és az ebbdl kdvetkezd terv
1elés, igénybevétel, stressz. Az emberi munkavégzés sajatossagai. az allé és az U6 testhelyzet specia



ezési irdnyelvek, normak és szabvanyok.



