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Ismeretanyag leirdsa:

A patronaléi tanari rendszer célja az elsé éves hallgaték egyetemi oktatasba valo beilleszkedésének segitése, tamogatas a
sikeres tanulmanyaik folytatasahoz. A hallgatokkal valé folyamatos kapcsolattartas a hallgaték tanulmanyai soran
keletkezd problémak megoldasahoz nyujt segitséget. A foglalkozasok, beszélgetések célja bemutatni az egyetem
felépitését, a legfontosabb szervezeti egységek mikodését, az egyes hallgatédi szervezetek életét és elsésorban a
szabalyzati rendszerben val6 eligazodast segiteni.

A térgy részletes leirasa, litemezés:

Elbadas temakorei:

Oktatasi hét Témakor Oktato
A patronal6 rendszer céljanak bemutatasa, alapvetd kiildnbségek a kdzépiskolai és
1 egyetemi tanulmanyok kdzott. Tajékoztatas a Fogyatékossaggal EI6k Esélyegyenléségi Dr. Oroszlany
’ Bizottsagardl (az érintettek segitése, mentorok szervezése). Ismerkedés: a hallgatok Gabriella

rovid bemutatkozasa.

2. ) ()

Tantargyak és kovetelmény rendszeruk: tantervek tartalmanak attekiniése, az
el6kdvetelmények jelentésége (az online és a blended targyak sajatossagai).
Az RKK és intézeti honlapok bemutatasa, az informaciok elérhetésége, nyomon
kbvetése.

A Moodle rendszer hasznalata, az online tanulas el6segitése, a rendszeresség
3. jelentésége.

- 1. féléves targyak és kovetelményrendszerik

- tantervi el6-kdvetelményi rendszer miikddése

- hatarid6k betartasanak fontossaga, pétlasi lehetéségek ismertetése

- dijfizetési kotelezettségek

- aktudlis kérdések

Dr. Oroszlany
Gabiriella

4. (-) (-)

Konzultacids lehetéségek.

Hatariddk betartasanak fontossaga, potlasi lehetéségek ismertetése.

A hallgaték tanulmanyi, kutatasi szervezeteinek bemutatkozas (pl. Integralt Tudomanyok
Szakkollégiuma) Hallgatéi mobilitas: Pannénia, IAESTE, IASEC, CC USA.
Ismerkedés a kar éplletének kdrnyezetével.

5. - 1. szemeszter f6 targyai

- kritikus targyak

- felkészllés/felkészités a ZH-kra

- Hallgatoi kérdések megvalaszolasa

- Design hét

- aktuadlis kérdések

Dr. Oroszlany
Gabiriella

6. ) )




Az egyetem kornyékének megtekintése, szakmai témaju latogatas (pl. kiallitas, tandsvény
latogatés, laborok megtekintése).

Aktualis kérdések, felkésziilés a zarthelyikre, a hallgatok kozotti kdlcsdnds segités
jelentdsége.

7. Egyetemi kommunikacio: levelek, kérvények megfogalmazas, kiildése.

- felkészulés/felkészités a ZH-kra, a hallgaték kzotti kdlcsdnds segités jelentésége

- dijfizetési kotelezettségek, felkésziilés a sziikséges atutalasokra

- Hallgatoi kérdések megvalaszolasa

- aktualis kérdések

Dr. Oroszlany
Gabriella

8. (-) (-)

Dijfizetési kotelezettségek, felkésziilés a sziikséges atutalasokra, elérheté 6sztondijak,
palyazatok, egyéb tamogatasi lehetéségek, a Tanulmanyi Iroda eléaddjanak meghivasa.
A képzéssel, oktatassal 6sszefliggd kérdések, ismerkedés felsébb évesekkel.

9. Tudatos egyetemi élet. Dr. Oroszlany

- a szakkal kapcsolatos kérdések Gabriella

- Hallgatoi kérdések megvalaszolasa

- aktualis kérdések
10. (-) (-)
11. Rektori sziinet )
12. (-) (-)

A tantermen kivili szakmai fejl6dés lehetéségei (TDK, gyakornoki munka, projekt

feladatok végzése) a Konyvtar munkatarsanak meghivasa.

Az oktatok hallgatoi véleményezésének szerepe, fontossaga.

Vizsgajelentkezések madja, lehetéségek. Tapasztalatok, vélemények 6sszegzése.

Félévvégi zard 0sszejovetel felsébb évesek meghivasaval. Dr. Oroszlany
13. - .

Tudatos egyetemi élet. Gabriella

- elérhetd dsztdndijak, egyéb tamogatasi lehetéségek.
- atsorolasi eljaras bemutatasa

- Hallgat6i kérdések megvalaszolasa

- aktudlis kérdések

14. ) ()

Félévkozi kovetelmények

I_:oglalkozésokon valb részvétel:

A megbeszéléseken valo részvétel kdtelez6. Az 6sszejoveteleken a jelenlévék névsorat elkészitjuk.

Az alairas megszerzésének/félévkozi jegy kialakitasanak modszere:

Az alairas feltétele a foglalkozasokon val6 részvétel, hianyzas a TVSZ figyelembevételével.

Az elsajatitandb kompetenciak:

- Ismeri az egyénileg, illetve parban, csoportban szervezett tanulas, valamint a tanul6k6zdsségek mikddésének
kapcsolatat.

- Képes a tanuld szervezet miikbdtetésében valé tamogatd részvételre, iranyitas mellett.

- Képes 6nalléan, dnkritikara épuld tervet késziteni a palyafutasahoz szikséges tudasok, képességek, attitidok
hianyainak a felszamolasara, a szakma tanulasaban elért eredményekre tamaszkodva.

- Készen all a tamogato6 erdforrasok folytonos keresésére, szakmai feleléssége és tudasa folytonos fejlesztésére.

- Képes a projekt alapu munkavégzésre, rendelkezik a munkamegosztasra épllé egyittmikodési képességgel, latja a
k6z06s sikerhez valéegyéni hozzajarulasokat.

- Nyitott a problémak kutatédson alapulé megoldasa irant.
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